Stiftung Soziale
Projekte MeiBen

Die Stiftung Soziale Projekte MeiBen ist eine rechtsfahige, kommunale und ortliche Stiftung birgerlichen Rechts der Stadt
Meil3en, die sozial benachteiligten Menschen Bildung und Beschaftigung sowie Arbeitspldtze in den eigenen Einrichtungen
und Beschaftigungsfeldern bietet.

Im Zuge der Nachfolgebesetzung suchen wir zum Maérz 2025 fir die Stiftung Soziale Projekte MeiRRen einen fir alle (die)
Aufgaben geeignetes

geschiftsfiihrendes Vorstandsmitglied (m/w/d)

IHRE AUFGABEN
e Strategische und operative Leitung der Stiftung
e Entwicklung und Umsetzung von Programmen und Projekten im Einklang mit den Zielen der Stiftung
e Verantwortung fiir die finanzielle Planung und Controlling
e Finanz- und Budgetmanagement sowie verantwortungsbewusstes Kostenmanagement
e  Akquisition von Férdermitteln und Pflege von Beziehungen zu Partnern und Sponsoren
e Reprisentation der Stiftung nach auBen und Pflege der Offentlichkeitsarbeit
e  Personalfiihrung und -planung, Motivation des Teams und Fortfiihrung der positiven Unternehmenskultur
e Kenntnisse der relevanten Bestimmungen des Sozialgesetzbuches
e  Erarbeitung neuer Geschaftsfelder mit dem Ziel einer nachhaltig positiven wirtschaftlichen Entwicklung

DAS ANFORDERUNGSPROFIL

e Abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaftslehre, Non-Profit-Management oder vergleichbare
Qualifikation

e Erfahrung in einer Flhrungsposition, idealerweise im Bereich des sozialen Arbeitsmarktes und in entsprechenden
Forderprogrammen

e Fundierte betriebswirtschaftliche Kenntnisse und Erfahrung im Finanzmanagement

e Ausgepragte Fihrungskompetenz und Organisationsgeschick

e Hohe soziale Kompetenz und Teamfahigkeit

e Eigenstandiges wirtschaftliches Denken und Handeln

e Hohes Verantwortungsbewusstsein und empathisches Auftreten

o  Kommunikationsstarke und Durchsetzungsvermoégen

e Leidenschaft fur die Ziele der Stiftung und die Fahigkeit, andere zu inspirieren

o Idealerweise verfligen Sie bereits Uber ein bestehendes Netzwerk in der Region

Bewerbungen grundsatzlich geeigneter schwerbehinderter Menschen, auch Gleichgestellter im Sinne des § 2 Abs. 3
Sozialgesetzbuch — Neuntes Buch (SGB IX), werden bei vergleichbarer Qualifikation bevorzugt berlicksichtigt. Ein
entsprechender Nachweis ist in den Bewerbungsunterlagen beizulegen.

Wenn Sie Interesse an dieser spannenden Herausforderung haben, freuen wir uns tiber lhre aussagekraftige Bewerbung.
Bitte senden Sie Ihre Unterlagen mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung bis 31.12.2024 an

Stadt MeilRen
Herrn Oberbirgermeister Olaf Raschke
Markt 1
01662 MeilRen
oder per E-Mail (Anhdnge nur im pdf-Format) an: olaf.raschke@stadt-meissen.de

Kosten die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. Ohne frankierten Rickumschlag
erfolgt keine Riicksendung der Bewerbungsunterlagen. Mit lhrer Bewerbung erklaren Sie sich mit der Speicherung lhrer
personenbezogenen Daten fiir die Dauer des laufenden und zukiinftigen Stellenbesetzungsverfahrens einverstanden.



